LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITABERA
Instituicio de Longa Permanéncia para idosos (ILPI)
Fundado em 01 de Setembro de 1977 - CNPJ: 49.540.784/0001-30
Registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Itapeva/SP

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES — 22 QUADRIMESTRE

' RAZAO SOCIAL: CNPJ:
Lar S50 Vicente de Paulo 49.540.784/0001-30
ENDERECO: TELEFONE:

Rua: Coronel José Pedro, n2. 1374 — Barra Funda

015-3562-1371

TERMO DE PARCERIA N2 01/2017

2 * QUADRIMESTRE DE 2021

" CIDADE: " UF: CEP: E-MAIL INSTITUCIONAL:
Itabera SP | 18440-000 larsvp_itabera@hotmail.com
ENTIDADE EXECUTORA: PROTECAO SOCIAL  ESPECIAL -. ALTA
LAR SAO VICENTE DE PAULO COMPLEXIDADE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2017 PERIODO DE REFERENCIA:

FUNCIONAMENTO:

Ininterrupto (sete dias por semana, 24 horas

OBJETIVO: Acolher e garantir protegdo integral aos

idosos em situagdo de vulnerabilidade e risco.

por dia).
_ Publico N de Atendidos

Descrigdo do Servico

Alvo MES / ATIVIDADE |Maio [Junho |Julho | Agosto
Servigo de Acolhimento Programada 30 30 30 30
Institucional para

IDOSOS
idosos- Modalidade Executada 20 21 23 22

Abrigo —ILPI

semana do idoso, natal, entre outros);

e Participagdo em reunifes de Conselhos;

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS
ATIVIDADES REALIZADAS

¢ Comemoracao dos aniversariantes do més com festa;

* A Entidade oferece cinco refeigbes diarias e mais lanches, frutas e sucos:

e Festa em datas comemorativas (carnaval, pascoa, dia maes, dia dos pais, festa junina,
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e A diretoria e os funcionarios realizam campanhas nas redes sociais para angariar recursos.

* Reunido com a equipe técnica para discutir assuntos relacionados aos idosos, estudo de casos

e encaminhamentos que se fazem necesséario;

* Apresentacdo de projetos para a empresa Cocamar.

MAIO/21
MNesse més a Entidade atendeu os idosos de forma integral:
- Atendimento da equipe de enfermagem e cuidadores todos os dias;
- Atendimento com a fisioterapeuta duas vezes por semana;
- Acompanhamento com a nutricionista uma vez por semana;
- Acompanhamento familiar por meio de contato telefénico;
- Atendimento da Assistente Social duas vezes por semana;
- Dficina de artes com a Terapeuta Ocupacional duas vezes por semana;

- Comemoracdo dia das maes.

JUNHO/21

Nesse més a Entidade atendeu os idosos de forma integral:

- Atendimento da equipe de enfermagem e cuidadores todos os dias;

- Atendimento com a fisioterapeuta duas vezes por semana;

- Acompanhamento com a nutricionista uma vez por semana;

- Acompanhamento familiar por meio de contato telefénico;

- Atendimento da Assistente Social duas vezes por semana;

- Dficina de artes com a Terapeuta Ocupacional duas vezes por semana;

- Festa junina com danga de quadrilha e comidas tipicas.

JULHO/21

Nesse més a Entidade atendeu os idosos de forma integral:
- Atendimento da equipe de enfermagem e cuidadores todos os dias;
- Atendimento com a fisioterapeuta duas vezes por semana,

- Acompanhamento com a nutricionista uma vez por semana;
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- Acompanhamento familiar por meio de contato telefdnico;
- Atendimento da Assistente Social duas vezes por semana;

- Oficina de artes com a Terapeuta Ocupacional duas vezes por semana;

- Atividades de lazer e recreacdo.

AGOSTO/21

Nesse més a Entidade atendeu idosos de forma integral:

- Atendimento da equipe de enfermagem e cuidadores todos os dias;
- Atendimento com a fisioterapeuta duas vezes por semana,

- Acompanhamento com a nutricionista uma vez por semana;

- Acompanhamento familiar por meio de contato telefénico; | '

- Atendimento da Assistente Social duas vezes por semanaj;

- Oficina de artes com a Terapeuta Ocupacional duas vezes por semana;

- Atividades de lazer e recreacdo.

| ASPECTOS POSITIVOS:
- Apoio da comunidade em arrecadacdes.
- Equipe técnica para executar os trabalhos proposto na parceria; ‘

- Parceria com o Cras na triagem e encaminhamento da demanda existente;

ASPECTOS NEGATIVOS:
O acontecimento mundial da pandemia do COVID-19 trouxe a esta Entidade graves e preocupantes

transtornos de natureza econdmica, tais como: ‘
Queda do recebimento de doagdes em dinheiro;
Queda do recebimento de doacBes materiais (alimentos, fraldas geriatricas, produtos de higiene

pessoal e produtos de limpeza);

Impedimento legal de realizacdo de eventos beneficentes (acbes entre amigos, almogos, bazares,
festas, jantares, leildes de gado, quermesses e similares);
Geracdo de mais despesas com a aquisicdo extraordinaria de insumos de enfermagem, EPIs e

produtos de higienizacao e limpeza.
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Diante de todas as dificuldades que a Entidade esta enfrentando os resultados proposto
no Plano de Trabalho estdo sendo alcancados conforme descritos no relatério e
especificado na tabela.

METAS ~ RESULTADOS ALCANCADOS

Acolher idosos: Diario

Promover a convivéncia familiar: A Entidade retomou gradativamente as visitas aos
familiares para os idosos, seguindo todos os

protocolos exigidos;

Promover a convivéncia comunitéria interna: | Servico temporariamente SUSpenso;

Promover convivéncia comunitaria externa: Servico temporariamente suspenso;

|
Promover o desenvolvimento do idoso: Todos os dias os idosos s30 orientados e auxiliados i
com 0 auto cuidado (higiene pessoal). Atividades |

de lazer e recreagdo.

Qualificacdo de todos os trabalhadores do Participagdo nas reunides dos Conselhos;
Servigo: Capacitacao do terceiro setor sobile o marco ‘
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Simone Cristina de Freitas Ferreira Dimas Tadeu de Macedo

Assistente Social — CRESS 50.644 Presidente
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