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RELATORIO QUADRIMESTRAL
COMPARATIVO DE METAS E RESULTADOS ALCANCADOS

1- Identificagio da entidade:
OSC: Lar Sdo Vicente de Paulo de Itabera\SP
CNPJ: 49.540.784/0001-30
Enderego: Rua: Cel. José Pedro, 1.374 — Prolongamento, Itabera-SP

2- Identificacéio da Parceria:
Termo-de-Colaboragdo: n° 01/2025
Objeto da Parceria: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a execugdo de
Servi-t;o de protegdo social especial de alta complexidade: servigo de acolhimento

institucional para idosos — modalidade abrigo — ILPI.

3- Quadrimestre de Referéncia:
Este Relatdrio trata do 1° Quadrimestre de 2025;
Més: abril;

4- Usuarios:
A relagdo nominal dos usuarios atendidos mensalmente consta no Relatério de Atividades

especifico de cada més. Houve o atendimento médio de 27 usudrios no servigo:

60 2 69 i

70a79 10 00 - = =
80 a 89 10 00 55 5 -
90a99 2 00 5 - -
Total 27 00 = - =

Considerando que se trata somente um més, observa-se que a quantidade de usuérios

atendidos mensalmente alcanga a meta pactuada na parceria.
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5- Acdes desenvolvidas:

Para o alcance das metas da parceria foram executas diversas agdes durante o més
de referéncia, que se encontram minuciosamente descritas no Relatério Mensal de
Atividades.

Nesse més dentro deste quadrimestre, houve a contratagio de novos profissionais
para garantia e melhora do servigo executado, contando com uma equipe completa
formada por: 01 coordenadora, 01 assistente social, 01 psicéloga, 12 cuidadores, 1
Terapeuta Ocupacional, 2 cozinheiras, 2 auxiliares de cozinha, 4 auxiliares de limpeza e
1 lavanderia.

Outros profissionais auxiliam na execugdo indireta do servigo, sdo eles: 02
téonicos de enfermagem, 03 técnicas de enfermagem, 01 enfermeiro, 01 nutricionista, 01
fisioterapeuta, 01 auxiliar de escrit6rio, 01 auxiliar administrativo e 01 manutengéo.

A previsdo de recursos piblicos de origem municipal, estadual e federal para o
periodo era de R$ 46.835,17.

Foram efetivamente repassados o valor de R$ 46.397,17, sendo impactado pelo
valor de recurso federal que foi disponibilizado em valor a menor do que o previsto na
parceria.

Os recursos publicos foram utilizados para pagamento de recursos humanos
(profissionais auxiliam na execugdo direta do servigo).

Durante esse més a Entidade realizou campanhas para arrecadacio de recursos
proprios que também custeiam o servigo, especialmente com: recursos humanos
(profissionais que auxiliam na execugfo indireta do servigo), utilidade piiblica (energia
elétrica, dgua, telefone/internet, gis de cozinha), combustivel, manuten¢do de todo o
espaco oferecido para execugdo dos servit;os, produtos de higiene e limpeza e
complementacdo de produtos de consumo (alimentagio).

As despesas foram executadas em conformidade com o Plano Financeiro e as
prestagdes de conta mensais estdo em dia e foram enviadas através do Sistema protocolo
online da Prefeitura Municipal de Itabera.

Durante o periodo deste quadrimestre ndo houve alteragido na composigdo da
Diretoria/Conselho fiscal da Entidade.

Rua: Cel. José Pedro, 1.374 - Prolongamento — Fone: 15- 3562 1371 — CEP: 18.440-000 K@/
Itabera-SP - e-mail: larsvp_itabera@hotmail.com
,Q&J,ﬂf



LAR SAO VICENTE DE PAULD

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITABERA
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI)

Fundado em 01 de setembro de 1977- CNPJ: 49.540.784/0001-30

@)

aSmiA Registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Itapeva/SP

Como dificuldades encontradas neste Gltimo quadrimestre, destacamos a
necessidade de maior aplicagdo de recursos proprios no servigo, pois houve aumento de
acolhimentos de idosos com grau III de dependéncia, exigindo uma equipe maior para
cuidados dessas pessoas, aumentando, consequentemente, despesas com recursos
humanos, especialmente com o aumento do salario da equipe de enfermagem, devido a

regularizagdo do novo piso.

6- Metas e Resultados:

Meta: ACOLHER OS IDOSOS ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
Para execugdo dessa meta foram realizadas atividades de acolher idosos em situagéo de

vulnerabilidade e risco social, conforme abaixo descrito:

Previsdo de
atendimentos
Inclusdes - 00 00 00
AGCAQLR:NETT: N° de novos 02 02
PROTECAO acolhimentos
WAL Acolhida - 00 00 00
N° total de 27 27
atendidos
no més
RESULTADO 77% 00 00 00 77%

Resultado: Conforme demonstrado, essa meta foi 77 % alcangada na média do més.
Os idosos sdo acolhidos conforme encaminhamento da rede atendimento Cras e/ou
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, depois de esgotada todas as possibilidades

com a familia.

Meta: PROPORCIONAR VISITAS FAMILIARES E COMUNITARIAS REGULARES AOS
IDOSOS ACOLHIDOS

Para execugdo dessa meta foram realizadas atividades que envolviam membros da familia

ou através de contato telefonico;
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Quantitativos/ |  Ref: | Més04 | Més05 | Més06 | Meso7 | 10
Acolhidos 35 00 00 00
CONVIVENCIA no periodo
FAMILIAR E | Acolhidos
COMUNITARIA que 18 00 00 00 18
receberam
visita
RESULTADO 51% 00 00 00 51%

Resultado: A meta relacionada a convivéncia familiar ndo pdde ser plenamente
alcangada neste periodo devido a baixa participagdo dos familiares nas atividades
propostas e, em alguns casos, a auséncia total de vinculos familiares dos idosos acolhidos.
Grande parte dos residentes possui relagdes familiares fragilizadas ou inexistentes, o que
limita a realizagdo de visitas, contatos e momentos de convivéncia. Além disso, fatores
como distdncia geogréfica, dificuldades de deslocamento, rotina de trabalho dos
familiares e condigdes emocionais também contribuiram para reduzir a frequéncia das

visitas presenciais.

Meta: REALIZAR ATIVIDADES DE INTEGRACAO DOS IDOSOS COM A COMUNIDADE
LOCAL

Durante o periodo, foram promovidas a¢des voltadas a integraciio dos idosos com a
comunidade local, com o objetivo de fortalecer vinculos sociais, valorizar a convivéncia

intergeracional e promover o sentimento de pertencimento e inclusdo social.

As atividades envolveram a participagdo dos idosos em eventos comunitirios,
celebragdes religiosas, visitas de grupos escolares e voluntarios, além de momentos de
lazer e confraternizagdo com membros da comunidade. Essas iniciativas possibilitaram
trocas de experiéncias, estimulo emocional e cognitivo, bem como a ampliagdo das

relagdes interpessoais.

Quantitativos/ | Ref: | Més04 Mes0S | Mbs06 | Ma®? | 1
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Organizar ao menos | Atividades
uma atividade por | realizadas 04 00 00 00 04
trimestre, como
visitas escolares,
encontros
intergeracionais, Partici ' :
apresentagdes "’“;;‘;”“ 100% 00 00 00 100%
culturais e srios
participagéio em
eventos
comunitarios

Resultado: Conforme demonstrado, essa meta foi 100% alcangada;

Meta: ASSEGURAR QUE 100% DOS IDOSOS TENHAM PLANO INDIVIDUAL DE
ATENDIMENTO (PIA) ATUALIZADO
A equipe técnica segue empenhada em regularizar o preenchimento e assegurar que todos

os idosos contem com um PIA atualizado, conforme as exigéncias legais e as boas praticas

de cuidado individualizado.

Garantir que cada | - Acothidos 27 00 00 00 27

idoso tenha um no periodo

plano individual

atualizado a cada

seis meses,

considerando suas Acolhidos

necessidades de | que tiveram 50% 00 00 00 50%

salide, lazere | atualizaglio ‘ ‘ ;
desenvolvimento doPIA
pessoal.

Resultado: Durante o periodo deste relatério, ndo foi possivel concluir a elaboragéo do
PIA de todos os idosos acolhidos. O PIA € um instrumento que requer observagdo
detalhada e participagdo da equipe multiprofissional, demandando tempo para coleta de
dados, entrevistas, avaliagdes e reunides de equipe, a fim de garantir que o plano reflita
«com precisio as necessidades e particularidades de cada idoso.

Meta: REALIZAR ATIVIDADES FiSICAS E COGNITIVAS PARA OS IDOSOS ACOLHIDOS
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Para execugdo dessa meta foram realizadas atividades didrias com todos os idosos

acolhidos, que estdo descritos nos relatérios mensais;

Pmporconar ao
menos duas atividades
semanais de estimulo

08

fisico e cognitivo,
como terapias, danga,
jogos de memoria e
oficinas recreativas

08

Participagdo dos
usudrios nas
atividades realizadas

100%

100%

Resultado: Conforme demonstrado, essa meta foi 100 % alcangada.

Meta: GARANTIR A COMPOSICAO COMPLETA DA EQUIPE DE REFERENCIA
CONFORME A LEGISLACAO VIGENTE

Assegurar que ao
menos 90% dos
cargos obrigatérios

estejam preenchidos,

incluindo cuidadores,
assistente social, e

demais profissionais

exigidos

MANUTENCAO
DA EQUIPE DE
REFERENCIA

25

25

Percentual de cargos
ocupados

90%

90%

7- Considerac¢des finais:

A entidade manteve o compromisso com a qualidade do acolhimento e o bem-estar
dos idosos residentes, cumprindo as metas estabelecidas no plano de trabalho. As
atividades realizadas contemplaram agdes voltadas a saide fisica e emocional,
convivéncia social. Os atendimentos multiprofissionais, as atividades recreativas e os
cuidados didrios contribuiram significativamente para a melhoria da qualidade de vida
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dos idosos, favorecendo a socializagdo, a autonomia e a integragdo com a
comunidade. Quanto ao cumprimento das metas, todas as agdes previstas para o
periodo foram executadas de acordo com o planejamento, alcangando resultados
satisfatérios e demonstrando eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis. As metas
relacionadas ao cuidado integral, promogdo da saiide e fortalecimento de vinculos

foram atingidas plenamente, reafirmando o compromisso da instituigdo com a

prestagdo de um servigo humanizado e de exceléncia.

Por fim, a equipe técnica e administrativa segue empenhada em manter a
transparéncia, a responsabilidade e a melhoria continua dos servigos prestados,

garantindo um ambiente acolhedor, seguro e digno para todos os residentes.

Itabera, 29 de outubro de 2.025

&

Simone Cristina de Freitas Ferreira Renata t%{&es de Oliveira

: - Coordenad 4/ assinatura com
Responsével Técnico do Servigo =
procuragdo
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